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Attention behover din hjilp pa café-kvallarna

Vill du hjdlpa till ett par kvallar i host pa Attentions café?

Vi beh6éver medlemmar som kan ta emot nya besoékare och/eller
stotta andra medlemmar som behover prata. Vara ordinarie
vardinnor finns ocksa som fixar fikat och laser mm.

Ar du intresserad?
Kontakta Elisabeth Axberg
Elisabeth.axberg@c.hso.se

018-5609 19




ATTENTION UPPSALA

3./ o Caféekvall

&

Hosten 2009
Plats: Kungsgatan 64, bottenplanet, “torget”

Vissa onsdagar

Kl: 18.30 - 20.30

Cafékvallarna fortsatter som vanligt i hdst. Varje gang finns en
diskussionsgrupp for de med Aspergers syndrom som leds av Hanna
Neuman. Fler diskussionsgrupper planeras.

vardinnor i host ar Mildred och Inga-Lill, precis som i varas.

September 2/9

16/9
30/9
Oktober 14/10 Rum 3: Hur ska jag fa ett jobb?
- Carina Lindqvist, arbetsférmedlingen
28/10 Rum 1: Juanita Tornstrém, om att leva med
borderline

Rum 3: sjukskéterskorna Kirsi Carlved och
Gunilla Stahl, Neuropsykiatriska
vuxenenheten

November 11/11
25/11

December 9/12

Vi bjuder pa fika. Kom och ta en kopp kaffe eller te i lugn och ro.
Alla ar varmt vialkomna!

Fragor: ring Elisabeth Axberg: 076 - 803 09 19
Eller maila attention@c.hso.se
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Fortroendevalda Attention Uppsala 2009

Ewa Wikander, ordférande
e-post: ewa.wikander(snabel-a)trion.se

mobilnr: 070 — 604 62 55

Nilla Wikberg,vice ordférande
e-post: thomasnilla(snabel-a)yahoo.se

mobilnr: 0702 — 21 96 83

Gorel Bylund-Segerdahl, kassor
e-post: gorel.bylund(snabel-a)telia.com
mobilnr: 0705 — 29 06 85

Ann-Sofie Spetz, ledamot
e-post: sofiespetz(snabel-a)gmail.com

mobilnr: 0739 - 647665

Elisabeth Axberg, ledamot

e-post: elisabeth.axberg(snabel-a)c.hso.se

mobilnr: 076 — 80 30 919

Lisbeth Mariedahl, ledamot
e-post: 018-249977(snabel-a)comhem.se

Ingela Gido, ledamot
e-post: ingelal(snabel-a)mailbox.as

mobilnr: 0703 — 64 81 61

Cecilia Ingard, suppleant

Hakan Jansson, suppleant
e-post: hj(snabel-a)miljonmysteriet.com

mobilnr: 0737 — 20 58 05
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Hanna Neuman, suppleant
e-post: hanna(snabel-a)neuman.se

mobilnr: 073 6554132

Claire Grahn-Eriksson

e-post: claire.grahn(snabel-a)telia.com

mobilnr: 0707- 444440

Ann-Louise Sundstrom, suppleant

Andreas Grahn, suppleant

Valberedning

Britt-Marie Zeltner

e-post: agistri(snabel-a)gmail.com

mobilnr: 070 -72179 14

Algot Runebjork

algot.runebjork(snabel-a)comhem.se
Lena Hamberg

Revisorer

Lars Persson

Anneli Kiander

Revisorssuppleant

Britt-Marie Zeltner



Kunskap gor skillnad

En studiecirkel om neuropsykiatriska funktionshinder (ADHD,
Aspergers/Tourettes syndrom) och de vardagliga svarigheter som
blir féljden i familj, studier och arbete.

I samarbete med intresseféreningen Attention och ABF ordnas
denna kurs utifran Attentions kursmaterial “Kunskap gor
skillnad”.

Antalet deltagare kommer att begransas till 10 personer med
foretrade for Attentions medlemmar och/eller personer med
neuropsykiatrisk diagnos eller misstankt diagnos.

Tidpunkt: Fem kurstillfallen torsdagar kl 17.00 -18.30

24 sept, 1 okt, 8 okt, 15 okt, 22 okt 2009
Plats: Attentions lokaler, Kungsgatan 64, bottenplanet
Kostnad: 100:- for kaffe/te och smbrg%s, studiematerial
Kursledare: Anne-Mari Ahl, kurator Neuropsykiatriska

vuxenenheten, Akademiska sjukhuset
Ewa Wikander och Elisabeth Axberg, Attention

Anmalan: Senast den 10 september

Anmalan: Attention tel 018-56 09 00 (receptionen)
E-post: info@c.hso.se

Fragor: Elisabeth Axberg, Attention Uppsala
076 - 803 09 19
elisabeth.axberg@c.hso.se
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Arbetstrining (Onexi

Conexi har en arbetsinriktad verksamhet for personer med autism/Asperger syndrom, en
form av ”larlingsutbildning” infor kommande arbetsliv. Verksamheten bedrivs enl. beslut
om daglig verksamhet LSS, varfor de personer som soker till oss forst behoéver kontakta
kommunens LSS-handldggare for att ansoka om insatsen.

Vi vander oss till dem som 6nskar séka sig ut pa den s.k. “6ppna arbetsmarknaden” och
till en borjan samtidigt ha stod av utbildad handledare. For dem dar klivet till en egen
anstallning &r lite langre.

Vi samarbetar med IKEA och det ar ocksa dar vi har var arbetsplats for 5 arbetstagare
och 2 handledare. Inom IKEA-varuhuset kan vi sprida en grupp och samtidigt vara det stéd
som dagligen onskas. Vi har mojlighet att erbjuda olika typer av arbetsuppgifter och
arbetstagaren kan under tiden pa Conexi prova sig fram till vad som passar just
honom/henne utan att den fysiska och sociala strukturen forandras. Manga valjer s.k.
kombinationstjanster, med tillhorighet i ett av arbetslagen pa IKEA.

Steg 1

Tillsammans med handledaren bygger arbetstagaren upp det tydliggérande som man
behover i det dagliga arbetet samt tar fram "verktyg” som kan underldtta i métet med
arbetskollegor. Dessa "verktyg” utarbetas genom individuella kurser med handledaren for
att skapa varje arbetstagare specifika “portfolj” med verktyg for forberedelse infér den
Oppna arbetsmarknaden.

Samarbetet med den enskilde arbetstagaren varierar mycket beroende pa individuella
behov och 6nskemal och tillsammans arbetar vi aktivt med uppféljning och utvardering
just for att fa verksamheten att 6verensstimma med dessa 6nskemal och behov.

Steg 2

Nar arbetstagaren ar redo for Steg 2 blir Conexis roll att stodja, informera om maijliga val
och sOka jobb pa efterfragade arbetsplatser.

Malet ar i de flesta fall en anstallning, men aven andra losningar forekommer som t.ex.
fortsatt arbetsinriktad verksamhet med minskat stdd pa en arbetsplats ndrmare
bostaden. Vi kartlagger arbetsplatsen utifran arbetstagarens specifika behov och de
erfarenheter vi gjort under tiden pa IKEA, samt informerar medarbetarna om
autism/Asperger syndrom.

Conexi ansvarar ocksa for att arbetstagaren far med sig de verktyg/tydliggéranden, som
fungerat pa IKEA och som nu kan appliceras i de nya arbetsuppgifterna och pa den nya
arbetsplatsen.

Forts. ndsta sida
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Vara handledare finns till hands med stod till saval arbetstagare som arbetsgivare och
medarbetar. Under introduktion ar stodet intensivt for att sedan successivt trappas ner i
den takt som man finner lampligt.

Individuellt stod

Allt arbete ar upplagt individuellt och planeras tillsammans med den enskilde
arbetstagaren. Stod fran Conexi till arbetstagare och arbetsgivare finns kvar sa lange
parterna onskar.

Start i september 2009

Conexi startar sin verksamhet pa IKEA-varuhuset i Uppsala i september 2009.

For mera information besok hemsidan:

WWW.conexi.se

L2
(% -
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ADHD och stress

Kan stress innebara en speciell utmaning for individer med ADHD? Den fragan stalls i en
ny studie fran Institutionen fér neurovetenskap vid Uppsala universitet. Forskarna
kommer att forsoka besvara frdgan genom att mata ett stresshormon som kallas
kortisol. Nar man blir stressad skickas det ut mer av detta hormon i kroppen. Det gar latt
att mata kortisol eftersom man kan ta prov fran saliv. Den som lamnar prov far halla en
bomullstuss i munnen nagon minut tills den blir fuktig. Man lagger sedan tussen i ett ror

och skickar det till ett laboratorium.

Att mata kortisol ar en vanlig metod vid forskning om barn. Vi har tidigare bland annat
anvant metoden for att undersdka hur unga reagerar pa stress i form av ett skolprov. Vi
har ocksa sett att man kan minska elevers nivaer av kortisol under eftermiddagen

genom att erbjuda extra musikaktiviteter i skolan.

Tidigare studier har visat att nivaerna av kortisol faktiskt kan vara lagre hos vissa grupper
av unga med ADHD. Det giller bland annat unga som ar mycket impulsiva. Anda verkar

de uppleva lika mycket stress eller oro som andra barn — eller till och med mer.

Vi kommer ocksa att gora genetiska analyser med hjalp av salivproven. En fraga &r om
individer med vissa typer av ADHD kan ha ett medfott annorlunda satt att reagera infér

stress. Kanske kommer man i sa fall att kunna forsta deras symtom béttre an idag.

Den studie som nu paborjats ror 300 barn i Uppsala Idn och pagar 2009 - 2010. For nagra
av dem finns det misstankar om ADHD. For andra ar diagnosen faststalld. Dessutom tas

prover fran barn utan misstanke om ADHD som en jamforelsegrupp.

Den som vill veta mer om studien kan gérna kontakta Asa Hogmark, 070 611 84 77, eller

Frank Lindblad, 018 611 88 87.
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Vill du lara dig mala?

Vi startar en malarcirkel for medlemmar i Attention
Cirkelledare: Cecilia Ingard

Start: Onsdagen den 23 sept 2009, 8 ggr
Tid: 13.00-15.30

Lokal: S:t Persgatan 22 B, Uppsala
Kostnad: 300:00 + materialkostnader

Anmalan till: ABF i Uppsala lan, Inger Johansson,
tel 018-184715, fax 018-124511
eller e-post: inger.johansson@abf.se

Anmalan senast den 4 september
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